Na osnovu ¢lana 20. i 32. stav 1. tatka 8. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni
glasnik RS, broj 129/07 i 83/2014), ¢lana 4. i 5. Zakona o javnim preduzeéima (,,Sluzbeni
glasnik RS, broj 119/12, 116/2013 - autenti¢no tumacenje i 44/2014), &lana 2. stav 3. tacka s
¢lana 3. stav 1. tatka 7. Zakona o komunalnim delatnostima (,Sluzbeni glasnik RS* broj
88/11), clana 41. stav 1. tatka 9. i 10. Statuta grada Novog Pazara (,,SI. list grada Novog
Pazara®, br. 4/2013 - preciscen tekst, 8/2014 i 1/2015) Skupstina grada Novog Pazara na
sednici odrzanoj 27.11.2015. godine, donela je

ODLUKU

O OSNIVANJU JAVNOG KOMUNALNOG
PREDUZECA ,,PARKING SERVIS“ NOVI PAZAR

I OPSTE ODREDBE
Osnivanje javnog preduzeda

Clan 1

Ovom Odlukom osniva se Javno komunalno preduzece "Parking servis", Novi Pazar (u
daljem tekstu: Javno preduzeée) radi obavljanja komunalne delatnosti upravljanja javnim
parkiralitima i odrzavanja uslova za koriScenje javnih saobracajnih povriina i posebnih prostora
odredenih za parkiranje motornih vozila .

Upravljanje javnim parkiralitima je stvaranje i odrzavanje uslova za kori¥¢enje javnih
saobra¢ajnih povrsina i posebnih prostora odredenih za parkiranje motornih vozila, kao i uklanjanje i
premestanje parkiranih vozila i postavljanje uredaja kojima se spretava odvozenje vozila po nalogu
nadleznog organa.

Clan 2

Ovom Odlukom se ureduju prava i obaveze osnivaca i Javnog preduzeca u obavljanju delatnosti od
opsteg interesa, a narodito:

- naziv i sediSte osnivaca;
- poslovno ime i sediste Javnog preduzeéa;
- pretezna delatnost Javnog preduzeca;

- prava, obaveze i odgovornosti osniva¢a prema Javnom preduzecu i Javnog preduzeéa prema-
osnivacu;

- uslovi i nagin utvrdivanja i rasporedivanja dobiti, odnosno nacinu pokri¢a gubitaka i snoSenju rizika;
- uslovima i na¢inu zaduzivanja Javnog preduzeéa;
- zastupanje Javnog preduzeda;

- iznos osnovnog kapitala;



- organi Javnog preduzeéa:
- imovina koja se ne moze otuditi;

- raspolaganje (otudenje pribavljanje) stvarima u javnoj svojini koja su preneta u svojinu Javnog
preduzeca u skladu sa zakonom;

- zastita Zivotne sredine;
- druga pitanja od znacaja za nesmetano obavljanje delatnosti za koju je osnovano Javno preduzede.
Ciljevi osnivanja
Clan 3
Javno preduzece posluje radi:

- obezbedivanja trajnog obavljanja komunalne delatnosti kao delatnosti od Opsteg interesa upravljanja

Javnim parkiralitima i urednog zadovoljavanja potreba krajnjih korisnika usluga;
- razvoja i unapredenja obavljanja delatnosti od opsteg interesa:
- sticanja dobiti

- L ostvarivanja i drugog zakonom utvrdenog interesa.

IINAZIV I SEDISTE OSNIVACA
Osniva¢ javnog preduzeca

Clan 4
Osniva¢ preduzeca je
Grad Novi Pazar, 36000 Novi Pazar, ulica Stevana Nemanje br. 2 mati¢ni broj 07192061.
Prava osnivaga ostvaruje Skupstina grada (u daljem tekstu: osnivag),

Pravni status javnog preduzeca

Clan 5
Javno preduzece je osnovano na neodredeno vreme,
Preduzece ima status pravnog lica, sa pravima, obavezama i odgovornostima utvrdenim zakonom.

Preduzeée u pravnom prometu sa tre¢im licima ima sva ovlas¢enja i istupa u svoje ime i za svoj ragun,

-



I POSLOVNO IME 1 SEDISTE JAVNOG PREDUZECA
Poslovno ime javnog preduzeca
Clan 6

Preduzece posluje pod sledeé¢im poslovnim imenom: Javno komunalno preduzece "Parking servis"
Novi Pazar,

Skraceno poslovno ime je JKP "Parking servis" Novi Pazar.
O promeni poslovnog imena odluéuje Nadzorni odbor Javnog preduzeca, uz saglasnost osnivaca,
Sediste javnog preduzeca
Clan 7
Sediste preduzeca je u Novom Pazaru, ulica Kosanciceva bb.
O promeni sedista Javnog preduzeca odlucuje Nadzorni odbor, uz saglasnost osnivaéa.
Pecat, znak i drugi podaci u dokumentima Javnog preduzeéa

Clan 8

Preduzece poseduje svoj pedat sa ispisanim tekstom na srpskom Ibosanskom Jjeziku, Ciriliénim i
latini¢nim pismom.

Pecat je okruglog oblika i sadrzi puno poslovno ime i sediste preduzeca.

Veli¢inu i broj pecata utvrduje direktor preduzeca u skladu sa Statutom.

Poslovna pisma i drugi dokumenti Javnog preduzeca, uklju¢ujuéi i one u elektronskoj formi, koji su
upuceni tre¢im licima sadrze poslovno ili skraceno poslovno ime, sediste, adresu za prijem poste ako
se razlikuje od sedista, mati¢ni broj i poreski identifikacioni broj Javnog preduzeda.

Preduzece ima svoj znak koji sadrzi naziv i sediste preduzeca.

Statutom preduzeda se propisuje sadrzina i izgled znaka preduzeéa,

[V DELATNOSTI JAVNOG PREDUZECA

Pretezna delatnost i druge delatnosti
Clan 9
P

retezna delatnost preduzeca je:

- 52.21 Usluzne delatnosti u kopnenom saobracaju.



Javno preduze¢e moze, bez upisa u registar, da vrsi i druge delatnosti koje sluze obavljanju pretezne
delatnosti, ako za te delatnosti ispunjava uslove propisane zakonom, a koje su utvrdene Statutom.

O promeni delatnosti, kao i obavljanju drugih delatnosti koje sluze obavljanju pretezne delatnosti,
odlu¢uje Nadzorni odbor, uz saglasnost osnivaca.

VPRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOST OSNIV;\CA PREMA
JAVNOM PREDUZECU I JAVNOG PREDUZECA PREMA
OSNIVACU

Obezbedivanje zaStite opSteg interesa
Clan 10

Radi obezbedenja opsteg interesa u delatnosti za koju je preduzece osnovano, Skupstina grada daje
saglasnost na;

- Statut preduzeca,

- davanje garancija, avala, jemstva, zaloga i drugih sredstava obezbedenja za poslove koji nisu iz
okvira delatnosti od opsteg interesa;

- tarifu (odluku o cenama, tarifni sistem i dr.):

- dugorone i srednjoro¢ne planove rada i razvoja;

- godis$nji program poslovanija;

- raspolaganje (pribavljanje i otudenje) sredstvima u javnoj svojini koja su preneta u svojinu
preduzeca, vece vrednosti odnosno ¢ija nabavna ili trzisna vrednost u momentu raspolaganja
predstavlja 30% ili vise knjigovodstvene vrednosti ukupne imovine Javnog preduzeéa iskazane u
poslednjem godisnjem bilansu koja je u neposrednoj funkciji obavljanja delatnosti od opsteg interesa;
- akt 0 opstim uslovima za vrsenje usluga;

- ulaganja kapitala;

- statusne promene;

- akt o proceni vrednosti kapitala i iskazivanju tog kapitala u akcijama, kao i na program i odluku o
svojinskoj transformaciji i

- druge odluke kojima se ureduje obavljanje delatnosti od opsteg interesa u skladu sa zakonom, ovim
aktom i ugovorima.



Planovi i programi
Clan 11

Nadzorni odbor Javnog preduze¢a donosi dugoroéni i srednjoro¢ni plan rada i razvoja, finansijske
planove i druge planove i programe.

Planovi i programi preduzeca dostavljaju se osnivadu u roku predvidenim Zakonom.
Planovi i programi se smatraju donetim kada na n

jih saglasnost da osnivag. Nadzorni odbor Javnog
preduzeca donosi godisnji program poslovanja i dostavlja ga osnivacu radi davanja saglasnosti.

Program se smatra donetim kada na njega saglasnost da osnivag,

Program sadrzi, naro¢ito: planirane izvore prihoda i pozicije rashoda po namenama, planirani naéin
raspodele dobiti Javnog preduzeéa, odnosno planirani naéin pokrica gubitka Javnog preduzeda,
elemente za celovito sagledavanje politike cena usluga i radova, zarada i zapo$ljavanja u Javnom
preduzecu, koje se utvrduju u skladu sa politikom projektovanog rasta zarada u javnom sektoru. koju
utvrduje Vlada za godinu za koju se program donosi, kriterijume za Koris¢enje sredstava za pomog,
sportske aktivnosti, propagandu i reprezentaciju, kao i kriterijume za odredivanje naknade za rad
predsednika i ¢lanova Nadzornog odbora.

Javno preduzeée koje koristi ili namerava da koristi bilo koji oblik budzetske pomo¢i (subvencije,
garancije ili drugu vrstu pomoéi) duzno je da predlozi poseban program koji sadrzi program koris¢enja
pomoci, sa vremenski ograni¢enom i merljivom dinamikom poveéanja efikasnosti i unutrasnjih
promena Koje ¢e dovesti Javno preduzedée u poziciju da moze da posluje bez ovih oblika pomodéi ili uz
njihovo smanjenje.

Obaveza izveStavanja o realizaciji programa
Clan 12
Javno preduzece je duzno da ministarstvu nadleznom za poslove finansija, ministarstvu nadleznom za
poslove trgovine, ministarstvu nadleznom za poslove rada i ministarstvu nadleznom za komunalne
delatnosti dostavlja tromese¢ne izvestaje o realizaciji programa poslovanja.
Javno preduzece je duzno da ministarstvu nadleznom za poslove finansija mesecno dostavlja izvestaj o
rokovima izmirenja obaveza prema privrednim subjektima utvrdenih zakonom kojim se odreduju

rokovi izmirenja novéanih obaveza u komercijalnim transakcijama.
[zvestaji iz stava 1. i 2. dostavljaju se i gradonacelniku,
ObaveStavanje osnivaca za slu¢aj poremeéaja u poslovanju javnog preduzeéa
Clan 13
Javno preduzece je duzno da obavesti osnivada za slucaj poremecaja u poslovanju.

U slucaju poremecéaja u poslovaniju Javnog preduzeéa, osniva¢ moze preduzeti mere kojima ce
obezbediti uslove za njegovo nesmetano funkcionisanje, kao i za obavljanje delatnosti od opsteg
interesa, a naro¢ito:



- promena unutraSnje organizacije,
- razresenje organa koje imenuje i imenovanje privremenih organa Javnog preduzeda,
- ograni¢enje prava raspolaganja pojedinim sredstvima u Jjavnoj svojini,

- druge mere odredene zakonom, kojima se ureduju uslovi i na¢in obavljanja delatnosti od opsteg
interesa.

Poremecajem u poslovanju u smislu stava 2. ovog ¢lana smatra se poremeéaj u stalnom,
kontinuiranom i kvalitetnom pruzanju usluga radi kojih je osnovano Javno preduzede, poremecaj u
finansijskom poslovanju i drugi poremecaji kojima se ugrozava obavljanje delatnosti.
Prava osnivaéa

v

Clan 14
Po osnovu uces¢a u osnovnom kapitalu preduzeca, Grad, kao osniva¢, ima sledeca prava:
- pravo upravljanja preduzeéem na nacin utvrden zakonom:
- pravo na ucesc¢e u raspodeli dobiti preduzeéa;

- pravo da osniva¢ bude informisan o poslovanju preduzeca;

- pravo da uCestvuje u raspodeli likvidacione ili steCajne mase, nakon prestanka preduzeéa steCajem ili
likvidacijom, a po izmirenju obaveza i

- druga prava u skladu sa zakonom.

VIUSLOVI I NACIN UTVRDIVANJA I RASPOREDIVANJA
DOBITI

Poslovanje
Clan 15

Javno preduzece posluje u skladu sa zakonom, kojim se ureduje obavljanje njegove delatnosti od
opsteg interesa.

Raspodela dobiti
Clan 16

Dobit preduzeca, utvrdena u skladu sa zakonom, moze se raspodeliti za povecanje osnovnog kapitala,
rezerve, dobiti osnivatu, za zarade zaposlenim i druge namene, u skladu sa zakonon.

Poslovni rezultat preduzeca utvrduje se iz godisnjih finansijskih izveStaja Javnog preduzeca, odnosno
u vremenskim periodima, na nadin i po postupku propisanim zakonom,

Odluku o rasporedivanju dobiti donosi Nadzorni odbor. uz saglasnost osnivaca.
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Revizija
Clan 17

Javno preduzece mora imati izvrSenu reviziju finansijskog izvestaja, izvrSenu od strane ovlas¢enog
revizora.

VII POKRICE GUBITKA I SNOSENIJE RIZIKA
Pokrice gubitaka
Clan 18

Nadzorni odbor Javnog preduzeca duZan je da obavesti osnivaca o gubitku Javnog preduzeca, kao i o
merama koje namerava da preduzme radi pokri¢a gubitka i spre¢avanja da se gubitak ponovi, odnosno
uveca.

Clan 19

Odluku o pokri¢u gubitka iz sredstava Javnog preduzeca donosi Nadzorni odbor, uz saglasnost
osnivaca.

SnoSenje rizika
Komercijalni rizik
Clan 20
Rizik komercijalnih efekata obavljanja delatnosti Javnog preduzeca, snosi Javno preduzece.
Nekomercijalni rizik
Clan 21

Rizik nekomercijalnih efekata obavljanja delatnosti Javnog preduzeta, po pravilu, snosi Javno
preduzece, osim ako je re¢ o riziku od mera koje donosi osnivac.

Raspodela rizika i upravljanje rizicima u Javnom preduzecu, ureduju se aktima koji &ine politiku
upravljanja rizicima u Javnom preduzecu.

VIII USLOVI I NACIN ZADUZIVANJA JAVNOG PREDUZECA
Clan 22

Javno preduzece moze se zaduziti uzimanjem kredita, odnosno zajma za finansiranje deficita tekuce
likvidnosti i finansiranje kapitalnih investicionih rashoda.

Javno preduzece je duzno da za zaduZivanje uzimanjem kredita, odnosno zajma za finansiranje
kapitalnih investicionih rashoda, prethodno pribavi saglasnost Skupstine grada Novog Pazara.

Postupak zaduZenja sprovodi se u skladu sa zakonom kojim se ureduje postupak javnih nabavki.
?



Javno preduzeée je duzno da osnivatu dostavi izvestaj o zaduzivanju i overenu kopiju ugovora o
kreditu.

X ZASTUPANJE JAVNOG PREDUZECA

Clan 23

Javno preduzeée zastupa i predstavlja direktor.
Direktor ima pravo zastupanja prema tre¢im licima, bez ogranicenja.

Direktor moZe, u okviru svojih ovlaiéenja, dati drugom licu pismeno punomodje za zastupanje Javnog
preduzeca.

X ODGOVORNOST ZA OBAVEZE JAVNOG PREDUZECA
Clan 24

Preduzece za svoje obaveze odgovara celokupnom svojom imovinom.

Osnivaé ne odgovara za obaveze Javnog preduzeca, osim u slu¢ajevima propisanim zakonom.

X1 OSNOVNI (REGISTROVANI) KAPITAL JAVNOG PREDUZECA

Osnovni (registrovani) kapital Javnog preduzeca

Clan 25

Ukupni upisani i uplaceni osnovni nov¢ani kapital Javnog komunalnog preduzeca .,
Parking Servis® Novi Pazar iznosi 10.000,00 RSD (deset hiljada dinara) i predstavlja 100,00%

osnovnog kapitala osnivaca.
Udeli
Clan 26

Osnovni kapital Javnog preduzeca podeljen je na udele.
Osnivacu pripada 100% udela u javnom preduzecu.

XI1 IMOVINA JAVNOG PREDUZECA 1 QTUDENJE IMOVINE
JAVNOG PREDUZECA

Imovina javnog preduzeca
Clan 27

ne na pokretnim i nepokretnim stvarima, novcana sredstva i

Imovinu javnog preduzeca &ine pravo svoji
a koja su preneta u svojinu preduzeca u skladu sa zakonom,

hartije od vrednosti i druga imovinska prav
ukljuéujuéi i pravo koricenja na stvarima u javnoj svojini grada Novog Pazara.
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Javno preduzeée za obavljanje delatnosti od opsteg interesa koristi i sredstva u javnoj svojini i drugim
oblicima svojine, u skladu sa zakonom, odlukom osnivaca ili ugovorom kojim se regulisu medusobni
odnosi, prava i obaveze preduzeda.

Imovina koja se ne moze otuditi

Clan 28

Javno preduzeée ne moze da otudi stvari koje se nalaze u njegovoj imovini, a na kojima javna
preduzeca ne mogu da steknu svojinu,

Clan 29

Javno preduzeée je ovlaiéeno da upravlja komunalnim objektima u Javnoj svojini grada, koje mu je
osniva¢ poverio i predao radji obezbedivanja uslova za obavljanje komunalnih delatnosti radi kojih je
osnovano.

Upravljanje komunalnim objektima i mrezama u Javnoj svojini, u smislu stava 1. ovog €lana, jeste
njihovo odrzavanje, obnavljanje i unapredivanje, kao i izvravanje zakonskih i drugih obaveza u vezi s
tim stvarima, ako za odredeni slutaj prava koriS¢enja odnosno koris¢enja nije nesto drugo propisano.

Clan 30

Sredstva u javnoj svojini mogu se ulagati u kapital Javnog preduzeca u skladu sa zakonom i aktima
Skupstine grada.

Po osnovu ulaganja sredstava iz stava 1. ovog ¢lana grad sti¢e udele y preduzecu, kao i prava po
osnovu tih udela.

Kapital u preduze¢u podeljen na udele upisuje se u registar.
Poveéanje i smanjenje osnivackog kapitala

Clan 31

O povecanju ilj smanjenju osnovnog kapitala Javnog preduzeca odlucuje osnivac,
Sredstva Jjavnog preduzeéa

Clan 32
Javno preduzece, u obavljanju svojih delatnosti, stice i pribavlja sredstva iz slede¢ih izvora:
- prihoda od prodaje komunalnih usluga,
- prihoda budzeta Grada,
- namenskih sredstava drugih nivoa vlasti,

- drugih izvora, u sklady sa zakonom,



Elementi za odredivanje cene usluga
Clan 33

Elemente za odredivanje cena usluga i cenu usluga Javnog preduzeca, u skladu sa zakonom, odreduje
Nadzorni odbor, uz saglasnost osnivaca.

XIII RASPOLAGANIJE (OTUPENJE I PRIBAVLJANIJE) STVARIMA
UJAVNOJ SVOJINI KOJA SU PRENETA U SVOIJINU JAVNOG
PREDUZECA
Clan 34
Javno preduzeée moze da raspolaze imovinom koja mu Je iz javne svojine preneta u svojinu pod
uslovom da njeno otudenje neposredno ne ugrozava obavljanje delatnosti od opSteg interesa, ¢ija
nabavna i/ili prodajna i/ili trzisna vrednost u momentu raspolaganja predstavlja manje od 10% od

knjigovodstvene vrednosti ukupne imovine Javnog preduzeca iskazane u poslednjem godisnjem
bilansu.

Javno preduzece moze da raspolaze imovinom iz stava 1. ovog ¢lana, ¢ija nabavna i/ili prodajna i/ili
trzisna vrednost, u momentu raspolaganja predstavlja do 30% od knjigovodstvene vrednosti ukupne

imovine Javnog preduzeca, iskazane u poslednjem godisnjem bilansu, na osnovu odluke Nadzornog
odbora, uz saglasnost Gradskog veca grada Novog Pazara.

Javno preduzeée moze da raspolaze imovinom iz stava |. ovog ¢lana, ¢ija nabavna i/ili prodajna i/ili
trziSna vrednost u momentu raspolaganja predstavlja 30% ili vise od knjigovodstvene vrednosti

ukupne imovine Javnog preduze¢a iskazane u poslednjem godisnjem bilansu, na osnovy odluke
Nadzornog odbora, uz saglasnost Skupstine grada Novog Pazara.

XIV ORGANI JAVNOG PREDUZECA
Clan 35
Upravljanje u Javnom preduzecu organizovano je kao jednodomno.
Organi Javnog preduzeéa su:
1) Nadzorni odbor
2) Direktor
1) Nadzorni odbor
Sastav Nadzornog odbora
Clan 36

Nadzorni odbor ima tri ¢lana,
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Predsednika i ¢lanove Nadzornog odbora imenuje Skupstina grada, pod uslovima, na naéin i po
postupku utvrdenim zakonom i Statutom javnog preduzeca.

Jedan ¢lan Nadzornog odbora imenuje se iz reda zaposlenih, na naéin i po postupku koji je utvrden
Statutom Javnog preduzeca.

Uslovi za ¢lanove Nadzornog odbora
Clan 37
Za predsednika i ¢lanove Nadzornog odbora imenuje se lice koje ispunjava sledeée uslove:
- da je punoletno i poslovno sposobno;

- da ima steceno visoko obrazovanje treéeg ili drugog stepena, odnosno na osnovnim studijama u
trajanju od najmanje etiri godine;

- da je struénjak u jednoj ili vise oblasti iz ko
osnivano preduzede;

je je delatnost od opsteg interesa, za Gije obavljanje je
- najmanje tri godine iskustva na rukovodeéem polozaju;

- da poseduje stru¢nost iz oblasti finansija, prava ili korporativnih upravljanja;

- da nije osudivano na uslovnu ili bezuslovnu kaznu za kriminalna dela protiv privrede, pravnog
saobracaja ili sluzbene duznosti, kao i da mu nije izreena mera bezbednosti zabrane obavljanja
pretezne delatnosti preduzeéa.

Mandat clanova Nadzornog odbora
Clan 38

Mandat predsednika i ¢lanova Nadzornog odbora Javnog preduzeéa je Getiri godine, racunajuéi od
dana imenovanja.

Predsednik, odnosno ¢lan Nadzornog odbora moze biti ponovo imenovan po isteku mandata.

Prestanak mandata predsedniku i clanovima Nadzornog odbora
Clan 39

Mandat predsedniku i ¢lanovima Nadzornog odbora prestaje istekom perioda na koji su imenovani
ostavkom ili razreenjem.

3

Predsednik i ¢lanovi Nadzornog odbora razresavaju se pre isteka perioda na koji su imenovani,
ukoliko:

- Nadzorni odbor ne dostavi osnivacu na saglasnost godisnji program poslovanja,

- osnivac ne prihvati finansijski izvestaj preduzeda,
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- propuste da preduzmu neophodne mere pred nadleznim organima u slu¢aju postojanja sumnje da
odgovorno lice preduzeéa deluje na Stetu preduzeca krenjem direktorskih duznosti, nesavesnim
ponasanjem i na drugi nacin.

Predsednik i ¢lanovi Nadzornog odbora mogu se razresiti pre isteka perioda na koji su imenovani,
ukoliko preduzece ne ispuni godisnji program poslovanja ili ne ostvari klju¢ne pokazatelje u¢inka.

Predsednik i ¢lanovi Nadzornog odbora kojima je prestao mandat, duzni su da vrie svoje duznosti do
imenovanja novog Nadzornog odbora, odnosno imenovanje novog predsednika ili &lana Nadzornog
odbora.

Nadleznost Nadzornog odbora
Clan 40

Nadzorni odbor:
I) utvrduje poslovnu strategiju i poslovne ciljeve preduzeéa i stara se o njihovoj realizaciji;
2) usvaja izveStaj o stepenu realizacije programa poslovanja;
3) donosi godisnji program poslovanja, uz saglasnost osnivaca;
4) nadzire rad direktora;
5) vr8i unutra$nji nadzor nad poslovanjem preduzeca;

6) uspostavlja, odobrava i prati ra¢unovodstvo, unutrasnju kontrolu, finansijske izvestaje i politiku
upravljanja rizicima;

7) utvrduje finansijske izvestaje preduzeca i dostavlja ih osnivacu radi davanja saglasnosti;

8) donosi Statut uz saglasnost osnivaéa;

9) odluduje o statusnim promenama i osnivanju drugih pravnih subjekata, uz saglasnost osnivaca;

10) donosi odluku o raspodeli dobiti, odnosno naginu pokri¢a gubitka uz saglasnost osnivaca;

I'1) donosi odluku o pribavljanju i otudenju imovine, &ija nabavna i/ili prodajna i/ili trzi$na vrednost u

momentu raspolaganja predstavlja do 30% od knjigovodstvene vrednosti ukupne imovine Javnog

preduzeca iskazane u poslednjem godisnjem bilansu, uz saglasnost Gradskog veca grada Novog
Pazara;

12) donosi odluku o pribavljanju i otudenju imovine, ¢ija nabavna i/ili prodajna i/ili trzisna vrednost u

momentu raspolaganja predstavlja 30% ili vise od knjigovodstvene vrednosti ukupne imovine Javnog
preduzeca iskazane u poslednjem godi$njem bilansu, uz saglasnost Skupstine grada Novog Pazara;

13) donosi odluku o zaduzenju, uz saglasnost osnivaca:

14) daje saglasnost direktoru za preduzimanje poslova ili radnji u skladu sa zakonom, statutom i
odlukom osnivaca;
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15) zakljuuje ugovore o radu na odredeno vreme sa direktorom preduzeca;

16) visi druge poslove u skladu sa ovom odlukom, statutom i propisima kojima se utvrduje pravni
polozaj privrednih drustava.

Nadzorni odbor ne moze preneti pravo odlugivanja o pitanjima iz svoje nadleznosti na direktora ili
drugo lice u preduzeéu.

Naknada za rad

Clan 41

Predsednik i ¢lanovi Nadzornog odbora imaju pravo na odgovarajuéu naknadu za rad u Nadzornom
odboru.

Visinu naknade iz stava 1. ovog ¢lana utvrduje osniva¢, na osnovu izvestaja o stepenu realizacije
programa poslovanja preduzeca.

2) Direktor
Clan 42
Direktora Javnog preduzeéa imenuje i razresava Skupstina grada.
Direktor se imenuje u skladu i na na¢in predviden zakonom , po sprovedenom javnom konkursu,

Javni konkurs za imenovanje direktora sprovodi Komisija za imenovanje koju obrazuje Skupstina
grada, u skladu sa Zakonom i ovom odlukom, na predlog Gradskog veéa.

Komisija za imenovanje ima predsednika i detiri ¢lana, koji se imenuju na period od tri godine,

Jedan ¢lan Komisije za imenovanje mora biti imenovan na predlog Stalne konferencije gradova i
opStina,

Jedan ¢lan Komisije mora biti ¢lan Nadzornog odbora Javnog preduzeéa.
Mandat direktora traje &etiri godine.
Direktor Javnog preduzeéa zasniva radni odnos na odredeno vreme,

Direktor Javnog preduzeca je javni funkcioner, u smislu zakona kojim se regulise oblast vrienja javnih
funkcija.

Clan 43
Za direktora preduze¢a moze biti imenovano lice koje ispunjava sledeée uslove :
. da je punoletno i poslovno sposobno:

2. da je struénjak u jednoj ili vide oblasti iz koje je delatnost od opsteg interesa za ¢ije obavljanje je
osnovano Javno preduzede;
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3. da ima visoko obrazovanje ste¢eno na studijama tre¢eg stepena (doktor nauka), drugog stepena
(master akademske studije, specijalisticke akademske studije, specijalisti¢ke strukovne studije,
magistar nauka), odnosno na osnovnim studijama u trajanju od najmanje ¢etiri godine;

4. da ima najmanje pet godina radnog iskustva, od ¢ega tri godine na poslovima za koje je osnovano
Javno preduzece ili najmanje tri godine na rukovodeéim polozajima;

5. da nije ¢lan organa polititke stranke, odnosno da mu je odredeno mirovanje u vrienju funkcije u
organu politi¢ke stranke,

6. da nije osudivano za krivi¢no delo protiv privrede i pravnog saobraéaja i sluzbene duznosti,

7. da licu nije izretena mera bezbednosti zabrane obavljanja delatnosti koja je pretezna delatnost
Javnog preduzeda.

Statutom Javnog preduzec¢a mogu se odrediti i drugi uslovi koje lice mora ispuniti da bi moglo biti
imenovano za direktora Javnog preduzeca.

Nadleznosti direktora
Clan 44
Direktor preduzeéa:
1) predstavlja i zastupa preduzede;
2) organizuje i rukovodi procesom rada;
3) vodi poslovanje preduzeéa;
4) odgovara za zakonitost rada preduzeéa;
5) predlaze godisnji program poslovanja i preduzima mere za njegovo sprovodenje;
6) predlaze finansijske izvestaje;
7) izvrava odluke Nadzornog odbora;
§) vrsi druge poslove utvrdene zakonom i statutom preduzeca.
Zarada direktora
Clan 45

Direktor ima pravo na zaradu.

Direktor moze imati pravo na stimulaciju u slucaju kad preduzece posluje sa pozitivnim poslovnim
rezultatima.

Odluku o isplati stimulacije donosi Skupstina grada.
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Stimulacija se isplacuje iz sredstava Javnog preduzeca.
Mandat direktora
Clan 46
Mandat direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan, ostavkom ili razresenjem.
Ostavka
Clan 47
Ostavka se u pisanoj formi podnosi organu nadleznom za imenovanje direktora.

Ostavka proizvodi dejstvo danom odredenim u ostavei. a ako taj dan nije odreden danom podnogenja
ostavke.

Istek mandata direktora
Clan 48
Mandat direktora prestaje danom isteka perioda na koji je imenovan,

Ako novi direktor ili vr§ilac duznosti nije imenovan, direktor ¢iji je mandat istekao duzan je da nastavi
sa obavljanjem funkcije direktora do imenovanja novog, a najduze 30 dana od dana isteka mandata.

RazreSenje direktora
Clan 49
Predlog za razreSenje moze podneti Nadzorni odbor preduzeca.

Predlog za razreSenje mora biti obrazlozen sa precizno navedenim razlozima zbog kojih se predlaze
razresenje.

o
Clan 50
Skupstina grada moze razresiti direktora pod uslovima predvidenim zakonom.

Mandat direktora koji je razresen prestaje danom razresenja, ako u odluci o razreSenju nije odreden
neki drugi datum.

Suspenzija direktora
Clan 51

Ukoliko protiv direktora stupi na snagu optuznica za krivi¢na dela protiv privrede, pravnog saobracaja
ili sluzbene duznosti, Skupitina grada donosi resenje o suspenziji.

Suspenzija traje dok se postupak pravosnazno ne okonéa.
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Visilac duznosti direktora
Clan 52
Skupstina grada imenuje vrsioca duznosti direktora u slede¢im slu¢ajevima:

1) ukoliko direktoru prestane mandat zbog isteka perioda na koji je imenovan, zbog podnosenja
ostavke ili u slu¢aju razreenja pre isteka mandata;

2) ukoliko bude doneto reSenje o suspenziji direktora;
3) u sluc¢aju smrti ili gubitka poslovne sposobnosti direktora.
Visilac duznosti moZe biti imenovan na period koji nije duzi od $est meseci.

U narocito opravdanim slu¢ajevima Skupstina grada moze doneti odluku o imenovanju vrsioca
duznosti direktora na jo§ jedan period od $est meseci,

XV KONTINUIRANO [ KVALITETNO PRUZANJE USLUGA

Clan 53

Preduzece je duzno da delatnost od opsteg interesa za koju je osnovano obavlja na na¢in kojim se
obezbeduje stalno, kontinuirano i kvalitetno pruzanje usluga krajnjim korisnicima.

Nesmetano funkcionisanje postrojenja i opreme
Clan 54
Preduzece je duzno da preduzima mere i aktivnosti za redovno odrzavanje i nesmetano funkcionisanje
postrojenja i drugih objekata neophodnih za obavljanje svoje delatnosti, u skladu sa zakonima i

drugim propisima kojima se ureduju uslovi obavljanja delatnosti od opsteg interesa zbog koje je
osnovano.

XVI ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
Clan 55
Preduzece je duzno da u obavljanju svoje delatnosti obezbeduje potrebne uslove za zastitu i
unapredenje Zivotne sredine i da spre¢ava uzroke i otklanja Stetne posledice koje ugrozavaju prirodne i

radom stvorene vrednosti ¢ovekove sredine.

Statutom preduzeca detaljnije se utvrduju aktivnosti preduzeéa radi zastite Zivotne sredine, saglasno
zakonu i propisima osnivaca koji regulidu oblast zastite Zivotne sredine.
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XVII UNUTRASNJA ORGANIZACIJA I RADNI ODNOSI
UnutraSnja organizacija
Clan 56
Javno preduzece posluje kao jedinstvena celina,
Statutom, opstim aktima i drugim aktima Javnog preduzeca blize se ureduju unutragnja organizacija
preduzeéa, delokrug organa i druga pitanja od znacaja za rad i poslovanje preduzeéa, u skladu sa
zakonom i ovom odlukom.
Aktom direktora ureduje se unutrasnja organizacija i sistematizacija poslova.
Radni odnosi

Clan 57

Gradonacelnik daje prethodnu saglasnost na povecanje broja zaposlenih Javnog preduzeéa, u skladu sa
Zakonom,

Clan 58

Prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih iz radnog odnosa ureduju se kolektivnim ugovorom
preduzeca u skladu sa zakonom i aktima osnivaca.

Kolektivni ugovor preduze¢a mora biti saglasan sa zakonom, opstim i posebnim kolektivnim
ugovorom.

Ostvarivanje prava na Strajk
Clan 59

Strajk je prekid rada, koji zaposleni organizuju radi zastite svojih profesionalnih i ekonomskih interesa
po osnovu rada.

U preduze¢u pravo na §trajk zaposleni ostvaruju u skladu sa zakonom, kolektivnim ugovorom i
posebnim aktom osnivada,

U slucaju Strajka radnika preduzeca, mora se obezbediti minimum procesa rada u obavljanju delatnosti
od opsteg interesa.

Minimum procesa rada posebnom odlukom utvrduje Skupstina grada, u skladu sa zakonom.
Bezbednost i zdravlje zaposlenih na radu
Clan 60

Prava, obaveze i odgovornosti u vezi sa bezbednoséu i zdravljem na radu ostvaruju se u skladu sa
zakonom i propisima donetim na osnovu zakona, a blize se ureduju kolektivnim ugovorom, opstim
aktima preduzeca ili ugovorom o radu,
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Clan 61
Rad preduzeca dostupan je javnosti,
Javnost u radu preduzeca obezbeduje se redovnim izvestavanjem javnosti o godisnjem programu
poslovanja Javnog preduzeca i tromese¢nim izvestajima o realizaciji godisnjeg programa poslovanja i
izveStavanjem javnosti o drugim ¢injenicama koje mogu biti zna¢ajne za nju, a narogito: o revidiranim
finansijskim godisnjim izvestajima i misljenju ovlaiéenog revizora na te izvestaje, izvestaj o posebnim
ili vanrednim revizijama, o sastavu Nadzornog odbora i imenovanju direktora, o organizaciji
preduzeca i na¢inu komunikacije preduzeca sa javnoséu.
Javno preuzece je duzno da na svojoj internet stranici objavi doneseni godisnji program poslovanja i
tromeseCne izvestaje o njegovoj realizaciji, revidirane finansijske godiinje izvestaje, sastav i kontakte
Nadzornog odbora, kao i druge ¢injenice koje su znagajne za javnost.
Za javnost rada preduzeéa odgovoran je direktor.

Dostupnost informacija

Clan 62

Dostupnost informacija od javnog znacaja preduzece vrsi u skladu sa odredbama zakona koji regulise
oblast slobodnog pristupa informacijama od javnog znacaja.

Poslovna tajna
Clan 63

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podaci utvrdeni odlukom direktora ili Nadzornog odbora
preduzeca Cije bi saopstavanje neovlaié¢enom licu bilo protivno poslovanju preduzeéa i 3Stetilo bi
njegovom poslovnom ugledu i interesima.

XIX STATUT I DRUGI OPSTI AKTI
Opsti akti
Clan 64
Opsti akti preduzeca su Statut i drugi opsti akti utvrdeni zakonom.
Statut je osnovni opsti akt preduzeéa.
Drugi opsti akti preduze¢a moraju biti u saglasnosti sa Statutom preduzeca.

Pojedinacni akti koje donose organi i ovlaséeni pojedinei u preduzecu, moraju biti u skladu sa opstim
aktima preduzeca.
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Clan 65

Druga pitanja koja su od znac¢aja za nesmetano obavljanje delatnosti za koju je osnovano Javno
preduzece, ureduju se Statutom.

XX PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 67

Javno preduzece je duzno da izvr$i procenu vrednosti nenovéanog uloga u Javno preduzece u skladu
sa zakonom, najkasnije u roku od godinu dana od dana donosenja ove Odluke, uz saglasnost osnivaca.

Clan 68

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu grada Novog
Pazara",

SKUPSTINA GRADA NOVOG PAZARA

Broj: 023~ 3 3//5/—
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